
Coordonnateur·trice en  aménagement du territoire

Vous êtes passionné·e par
l’aménagement du territoire et

le développement agricole?
Vous souhaitez jouer un rôle

central dans la planification et
le suivi des interventions
stratégiques de la MRC?

La MRC de Mékinac, située
dans un environnement
naturel unique, cherche un·e
Coordonnateur·trice en
aménagement du territoire
pour diriger et soutenir des
initiatives clés en lien avec
l’agriculture et l’aménagement
du territoire.

Principales responsabilités du poste 

Coordonner la mise en œuvre des planifications territoriales
(PDZA, Plan climat, PGMR, PRMHH) et veiller à leur suivi ;

Collaborer étroitement avec les municipalités, entreprises,
organismes et citoyens pour concrétiser les actions liées aux
objectifs d’aménagement et de développement du territoire ;

Animer des rencontres avec les partenaires du milieu pour
mobiliser et consolider les efforts régionaux ;

Voir à l’application de la politique de la MRC relative à la
gestion des cours d’eau et du règlement régissant les
matières relatives à l’écoulement des eaux des cours d’eau de
la MRC ;

Offrir un rôle-conseil à la MRC sur les enjeux en
environnement et agricoles ;

Contribuer à toutes autres tâches en lien avec la mission du
poste.

CONNAISSANCES ET CERTIFICATIONS

Diplôme d'études universitaire en biologie, agronomie,
urbanisme, géographie ou dans un domaine connexe.
Minimum de 3 ans d'expérience. 
Connaissance du territoire de Mékinac et/ou des milieux
ruraux.
Détenir un permis de conduire valide et un véhicule.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Horaire flexible de 35 heures par semaine réparti sur 4 jours et demi (congé le vendredi après-midi).
Deux semaines de congés fériés/payés durant la période des fêtes.
Banque d’heures de congés d’utilité personnelle et régime de vacances annuelles concurrentiel.
Assurance collective et régime de retraite à prestation déterminée.
Salaire selon la convention collective (poste syndiqué).
Salaire entre 60 842 $ et 72 654$ (selon expérience). 

PROFIL ET HABILETÉS RECHERCHÉS

Faire preuve d'autonomie et de rigueur.
Démontrer un bon sens de l'organisation.
Posséder une bonne capacité d'analyse, de
synthèse et de résolution de problèmes.
Faire preuve d'esprit d'équipe et de
collaboration.

Fais partie de notre histoire et postule sur le poste de

POUR POSTULER

POUR POSTULER : Veuillez soumettre votre candidature, avant le 19 février, accompagnée d’une lettre de
motivation par courriel à l’adresse suivante : mikael.boucher@mrcmekinac.com à l’attention de Monsieur
Mikael Boucher. Pour toute information supplémentaire, vous pouvez contacter le 418-365-5151 poste 137 .


