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Fais partie de notre histoire et postule sur le poste de

it

Coordonnateur-trice aux transports

La MRC de Mékinac, nichée au coeur
de la magnifique région de la
Mauricie, est a la recherche d’'un-e
Coordonnateur-trice aux
transports pour évaluer et
améliorer les structures de
transport de la région.

Ce territoire, vaste et majestueux,
s'étend sur plus de 5 600 kilometres
carrés et compte 11 municipalités.
En rejoignant la MRC de Mékinac,
vous intégrez une équipe
dynamique et engagée dans le
développement du territoire, avec
une vision tournée vers I'innovation
et la collaboration.

PROFIL ET HABILETES RECHERCHES
 Faire preuve d'autonomie et de rigueur.

o Démontrer un bon sens de l'organisation.

o Posséder une bonne capacité d'analyse,
de synthese et de résolution de
problémes.

o Faire preuve d'esprit d'équipe et de
collaboration.

CONDITIONS DE TRAVAIL

PRINCIPALES RESPONSABILITES DU POSTE

Collaborer étroitement avec la Corporation de transport
adapté de Mékinac (CTAM), la MRC et les divers acteurs
locaux pour créer des liens solides et assurer une vision
commune.

Gérer, en collaboration avec une firme spécialisée,
I’évaluation technique et stratégique des structures de
transport dans la région.

Identifier et évaluer les possibilités d’amélioration des
services de transport et de sa structure.

Proposer et mettre en place un systeme de transport adapté
aux besoins de la population tout en respectant les réalités
locales.

Participer a des consultations et collaborer avec les parties
prenantes afin de favoriser 'adhésion et ’harmonisation des
efforts.

S’assurer de collaborer avec le personnel administratif en
transport et de les soutenir au besoin dans
I'accomplissement de leur mandat.

CONNAISSANCES ET CERTIFICATIONS

Formation universitaire en transport, gestion de projet, ou
tout domaine connexe.

Connaissance des systémes de transport.

Capacité a collaborer avec divers intervenants.

Aptitude en analyse, et en gestion de projets.

Connaissance du territoire de Mékinac ou des milieux ruraux.

» Horaire flexible de 35 heures par semaine réparti sur 4 jours et demi (congé le vendredi aprés-midi).
» Deux semaines de congés fériés/payés durant la période des fétes.
Banque d’heures de congés d’utilité personnelle et régime de vacances annuelles concurrentiel.

Assurance collective et régime de retraite a prestation déterminée.
Salaire selon la convention collective (poste syndiqué).
Salaire entre 60 842 $ et 72 654$ (selon expérience).

POUR POSTULER

Veuillez soumettre votre candidature, avant le 12 mars, accompagnée d’une lettre de motivation par
courriel a ’adresse suivante : mikael.boucher@mrcmekinac.com a l'attention de Monsieur Mikael Boucher.
Pour toute information supplémentaire, vous pouvez contacter le 418-365-5151 poste 137 .



