Coordonnateur-trice aux transports

Remplacement pour congé de maternité, contrat de 11 mois.

Ici, on ne fait pas juste parler du territoire, on le fait vivre. Tous les jours.

Ta mission serait de

Collaborer étroitement avec la Corporation de transport adapté de Mékinac (CTAM), la MRC et les divers acteurs locaux.
Gérer, en collaboration avec une firme spécialisée, I'évaluation technique et stratégique des structures de transport.
Identifier et évaluer les possibilités d’amélioration des services de transport et de sa structure.

Proposer et mettre en place un systeme de transport adapté aux besoins de la population tout en respectant les réalités
locales.

Participer a des consultations et collaborer avec les parties prenantes afin de favoriser 'adhésion et ’harmonisation des
efforts.

S’assurer de collaborer avec le personnel administratif en transport et de les soutenir.

«En plus d’aller a la rencontre des gens et des organisations du territoire, tu feras aussi du
travail au bureau qui comprend de la recherche, du développement de projets, de la
préparation de subventions et bien plus encore... Tout ¢a pour que tes idées prennent vie! »

On cherche quelqu’un qui

- Aune formation en transport, gestion de projet, loisirs, admin ou domaine connexe ;

. Estalaise dans l'action, organisé-e, a I'écoute, et capable de gérer plusieurs dossiers a la fois ;
« Aenvie de contribuer a un service concret, qui a un vrai impact pour les gens du coin ;

« Connait (ou veut apprendre a connaitre) le territoire rural et ses réalités!

Ce qu’on t’offre

« Horaire de 35 h/semaine, réparti sur 4 jours et demi (congé le vendredi aprés-midi) ;
« Vacances et congés selon la convention collective ;

« Unebanque d’heures personnelles ;

« Assurances collectives et régime de retraite a prestations déterminées;

« Poste syndiqué, avec salaire selon la convention collective ;

« Echelle salariale : entre 60 842 $ et 72 654 $, selon ton expérience.

« Contratjusqu’aul décembre 2026

Comment postuler?

Fais-nous parvenir ton CV ainsi qu’une lettre de motivation avant le 27 novembre par courriel 8 mikael.boucher@mrcmekinac.com
Pour toute question, n’hésite pas a nous contacter au 418 365-5151, poste 137.



