
Conseiller·ère aux entreprises volet communication et marketing

Ta mission serait de  

Former et outiller les entreprises pour favoriser l’autonomie dans leur gestion de la communication et du 

marketing ;

Accompagner et conseiller les entreprises dans l’exécution de leur stratégie de communication et de marketing ;

Soutenir les entreprises dans les différentes actions en communication et marketing. ;

Évaluer, en collaboration avec le·la Conseiller·ère stratégique en marketing territorial les stratégies et pratiques 

de communication et marketing des entreprises

Assurer la production de rapports et la reddition de comptes des actions mises en oeuvre.

On cherche quelqu’un qui

A une formation en communication, marketing, design graphique ou tout autre domaine connexe ;

Est à l’aise dans l’action, autonome, créatif·ve et capable de gérer plusieurs projets à la fois ;

A envie d’accompagner les entreprises d’ici pour améliorer leur visibilité ;

A une bonne maîtrise des outils d’édition (comme Canva) et une connaissance des réseaux sociaux et de leurs 

codes.

Connaît (ou veut apprendre à connaître) le territoire, ses forces et ses réalités économiques

Ce qu’on t’offre

Horaire de 35 h/semaine, réparti sur 4 jours et demi (congé le vendredi après-midi) ;
Poste syndiqué, avec salaire selon la convention collective ;
Échelle salariale : Entre 35,47 $  et 42,35 $ de l’heure, selon ton expérience ;
Remplacement d'un an jusqu'au 16 décembre 2027.

« Ici, on ne cherche pas juste une tête créative. On cherche quelqu’un qui sait transmettre, 
simplifier, guider. Quelqu’un qui transforme des concepts en actions, et des stratégies en 

outils accessibles pour les gens sur le terrain. »

Comment postuler?

Fais-nous parvenir ton CV ainsi qu’une lettre de motivation avant le 23 novembre par courriel à mikael.boucher@mrcmekinac.com.
Pour toute question, n’hésite pas à nous contacter au 418 365-5151, poste 137.

Fais partie de notre histoire et postule sur le poste de

Remplacement d'un an - Congé de maternité


